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รายละเอียดของรายวิชา

	มหาวิทยาลัยขอนแก่น

	คณะ… คณะพยาบาลศาสตร์  .. สาขาวิชา………………………….

	หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป

	1.1
	  รหัสและชื่อรายวิชา

	
	ภาษาไทย           ……………………………………………………………………. 

	
	ภาษาอังกฤษ       …………………………………………………………………….

	1.2
	  จำนวนหน่วยกิต 

	
	…………………………………….

	1.3
	  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา

	
	    …………………………………………………………………………………

	1.4
	  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน (ถ้ามีหลายคน ใส่ให้ครบตามที่เป็นจริง)

	
	อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา   …………………………………………………….
    อาจารย์ผู้สอน 
        1.
        2.
        3.         
        4.
   อาจารย์พิเศษสอนภาคปฏิบัติ  
       1.
       2.
       3.     

	1.5
	  ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน
………………………………………………………………………………………….

	1.6
	  เงื่อนไขของรายวิชา/รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน  (Pre-requisite)

	
	


	1.7
	รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน  (Co-requisites)

	
	

	1.8 
	  สถานที่เรียน

	
	[bookmark: _GoBack]  …………………………………………………………………………………………………………………………….



	
หมวดที่ 2 การจัดการเรียนการสอนของรายวิชา

	2.1 ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา (course learning outcomes: CLO) ที่กำหนดไว้ในรายละเอียดของรายวิชา (NU AUN 04) เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอน ผู้เรียนสามารถบรรลุได้มากน้อยเพียงใด  
( มี 4 ระดับ) คือ 
4 = นักศึกษาสามารถปฏิบัติกิจกรรมได้ด้วยตนเองอย่างถูกต้องและมั่นใจ อาจารย์ไม่ต้องกำกับดูแล  
3 = นักศึกษาสามารถปฏิบัติกิจกรรมได้ด้วยตนเองเป็นส่วนใหญ่  อาจารย์นิเทศ/อาจารย์พี่เลี้ยง กำกับดูแลในบางส่วนเมื่อนักศึกษาต้องการเท่านั้น  
2 = นักศึกษาสามารถปฏิบัติกิจกรรมได้ภายใต้การนิเทศและกำกับอย่างใกล้ชิดของอาจารย์/อาจารย์พี่เลี้ยง 
1 = นักศึกษาไม่สามารถปฏิบัติกิจกรรมได้แม้ ได้รับการกำกับติดตามอย่างใกล้จากอาจารย์นิเทศและอาจารย์พี่เลี้ยง
	CLOs
	วิธีการวัดผลการเรียนรู้
	ปัญหาในการวัดผลการเรียนรู้/ ข้อเสนอแนะในการป้องกัน/แก้ไขปัญหา
	 ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง
 (อยู่ระดับใด)
	สรุปผลการประเมินภาพรวมรายวิชา


	
	
	
	
	บรรลุ CLO (ร้อยละ80ของ นศ ผ่านระดับ3 ขึ้นไป)
	ไม่บรรลุ CLO
(นศ ผ่านระดับ3 ขึ้นไป <ร้อยละ80)

	CLO 1……………
	1………………
	1……………
	ระดับ 1 ได้ กี่ %
ระดับ 2. ได้ กี่  % 
ระดับ 3  ได้กี่  %
ระดับ 4  ได้ กี่  %.… 
	
	

	
	2. ……………
	2. …………
	2. ……………………
	
	

	
	3. ……………
	3. …………
	3. ……………
	
	

	CLO 2…………
	1………………
	1……………
	1………………
	
	

	
	2. ……………
	2. …………
	2. ……………
	
	

	
	3. ……………
	3. …………
	3. ……………
	
	

	CLO 3…………
	1……………
	1……………
	1…………
	
	

	
	2. ……………
	2. …………
	2. ……………
	
	

	
	3. ……………
	3. …………
	3. …………
	
	

	CLO 4…………
	1……………
	1…………
	1………………
	
	

	
	2. ……………
	2. ………
	2. ……………
	
	

	
	3. ……………
	3. ………
	3. ……………
	
	




	2.2  ผลการจัดการกระบวนการสำคัญ เพื่อประสิทธิผลในการเรียนรู้ของนักศึกษา
      2.2.1 การเตรียมการผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง
	กลุ่มที่เกี่ยวข้อง
	แผนการเตรียมการ
	การดำเนินการตามแผน
	การดำเนินการที่แตกต่างจากแผน
	ข้อเสนอแนะและข้อคิดเห็น
เพื่อพัฒนา

	1.การเตรียมนักศึกษา
	
	
	
	

	2. การเตรียมอาจารย์อาจารย์ที่ปรึกษา/อาจารย์นิเทศ 
	
	
	
	

	3.การเตรียมอาจารย์พี่เลี้ยงภาคปฏิบัติ จากแหล่งฝึกปฏิบัติงาน
	
	
	
	

	
	
	
	
	


      2.2.2 การจัดเตรียมสิ่งสนับสนุนเพื่อประสิทธิผลในการเรียนรู้ของนักศึกษา
	สิ่งสนับสนุน
	ผลการดำเนินการ

	
	มีการดำเนินการ
	ไม่ได้ดำเนินการ
	แผนการปรับปรุง

	1. คู่มือสำหรับนักศึกษาในรายวิชาปฏิบัติ
	(ระบุปีการศึกษาที่ปรับปรุงล่าสุด)
	
	

	2. การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	(ระบุระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่รายวิชาใช้เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน)
	
	

	3. ระบบในการรับทราบปัญหาการเรียนรู้ของนักศึกษา
	(อธิบายวิธีการที่ใช้ดำเนินการ)
	
	

	4. ระบบช่วยเหลือนักศึกษาที่มีปัญหา ( ทั้งด้านร่าย จิตใจ สังคม)
	(อธิบายวิธีการที่ใช้ดำเนินการ)
	
	

	5. อื่นๆ ...(ระบุ)......
	
	
	


2.3 การเปลี่ยนแปลงการจัดการฝึกประสบการณ์ภาคสนามเทียบกับแผนที่กำหนดไว้ในรายละเอียดของรายวิชา ( NUAUN 04)
	ประเด็นที่เกี่ยวข้องการฝึกประสบการภาคสนาม
	เป็นไปตามแผน
	เปลี่ยนแปลงจากแผน และผลกระทบทั้งด้านบวก และด้านลบ
	ปัจจัยที่ทำให้เกิดความคลาดเคลื่อน
	แนวทางการปรับปรุง/พัฒนา

	1.ด้านกิจกรรม และ/หรือ งานที่มอบหมายนักศึกษา
	
	
	
	

	2. ด้านสถานประกอบการ/แหล่งฝึกประสบการณ์
	
	
	
	

	3. อื่นๆ ระบุ……………………..
	
	
	
	


2.4 ระบบการวัดและการประเมินผลการเรียนรู้
	ระบบ/กระบวนการ
	แผนที่กำหนดไว้
	แนวทางการปรับปรุง/พัฒนา

	
	มี
	ไม่มี
	

	1.ใช้เครื่องมือการวัดผลที่เหมาะสมกับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ต้องประเมิน
	
	
	

	   ก.Rubrics
   ข.อื่นๆ……………………………………….
	
	
	

	2. ผู้มีส่วนร่วมในการประเมินผล
	
	
	

	  ก.อาจารย์นิเทศ
	
	
	

	  ข.อาจารย์พี่เลี้ยงในแหล่งฝึกฯ
	
	
	

	  ค.เพื่อนนักศึกษา
	
	
	

	  ง. อื่นๆ……………………………………..
	
	
	

	 3. การให้ข้อมูลป้อนกลับแก่นักศึกษารายบุคคล
	
	
	

	 4. นำผลการประเมินมาวางแผนช่วยเหลือนักศึกษา
	
	
	

	 5. กำหนดเกณฑ์ตัดสินผลการประเมินไว้ชัดเจน
	
	
	

	 6. ใช้ระบบการตัดสินผล/การตัดเกรดที่เป้นไปตามมาตรฐาน
	
	
	

	 อิงเกณฑ์       
 อิงกลุ่ม
 อื่นๆ ระบุ…………………
	
	
	

	 7. จัดการทวนสอบการวัดและประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้
	
	
	


 







	หมวด 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา

	3.1
	จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน
	……….
	คน

	3.2
	จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นภาคการศึกษา
	……….
	คน

	3.3
	จำนวนนักศึกษาที่ถอน (W)
	……….
	คน

	3.4
	จำนวนนักศึกษาที่ลาออก
	……….
	คน

	3.5
	การกระจายของระดับคะแนน (เกรด)

	
		ระดับคะแนน (เกรด)
	จำนวน
	ร้อยละ

	A
	
	

	B+
	
	

	B
	
	

	C+
	
	

	C
	
	

	D+
	
	

	D
	
	

	F
	
	

	ไม่สมบูรณ์ (I)
	
	

	ผ่าน (P,S)
	
	

	ไม่ผ่าน (U)
	
	




	3.6
	ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี) : …………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………….

	3.7
	การอุทธรณ์ และกระบวนการดำเนินการเรื่องอุทธรณ์ของนักศึกษา

	
	3.7.1
	เรื่องที่นักศึกษาอุทธรณ์………………………………………………………………………………………………………

	
	3.7.2
	กระบวนการดำเนินการเรื่องอุทธรณ์ของนักศึกษา………………………………………………………………...

	3.8
	การบรรลุ PLOs และ SubPLOs ที่รายวิชารับผิดชอบ (ใช้ข้อมูลจากข้อ 2.1 ประกอบการพิจารณา)

		PLOs
	SubPLOs
	ผลการประเมิน

	PLO1…………………………..
	1.1……………………………………………
	 บรรลุ

	
	1.2…………………………………………..
	

	
	1.4 …………………………………………..
	

	PLO2…………………………..
	
	

	PLO3 …………………………..
	3.2…………………………………………..
	

	PLO4 …………………………..
	4.2…………………………………………..
	

	PLO5 …………………………..
	
	

	PLO6 …………………………..
	
	

	PLO7 …………………………..
	7.3 …………………………………………..
	

	PLO8 …………………………..
	
	




	3.9
	ความคลาดเคลื่อนจากแผนการวัดและประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ที่กำหนดในรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.4)

		ประเด็นที่เกี่ยวข้อง
	มี
	ไม่มี
	เหตุผลที่คลาดเคลื่อน
	แนวทางในการปรับปรุง/พัฒนา

	1.ด้านกำหนดช่วงเวลาในการประเมินผล
	
	
	
	

	2. ด้านวีการวัด ประเมินผล
	
	
	
	

	3.การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา
	
	
	
	

	   3.1 การบันทึกข้อมูลการวัดผล
	
	
	
	

	   3.2 วิธีการตัดเกรด
	
	
	
	








	หมวดที่ 4 ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ

		ปัญหาที่พบ
	ผู้ได้รับผลกระทบ
	ผลกระทบที่เกิด/แนวทางป้องกัน แก้ไขปัญหา

	
	นักศึกษา
	ผู้สอน
	

	1. ด้านทรัพยากรการเรียนรู้
	
	
	

	   ปัญหาที่พบ…………………………..
	
	
	

	2. ด้านบริหารของรายวิชา/องค์กร
	
	
	

	   ปัญหาที่พบ…………………………..
	
	
	

	3. ด้านการบริหารของสถานที่ฝึกประสบการณ์ภาคสนาม
	
	
	

	    ปัญหาที่พบ…………………………..
	
	
	









	หมวดที่ 5 การประเมินการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม

	5.1
	การประเมินการฝึกประสบการณ์ภาคสนามโดยนักศึกษา 
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..

	5.2
	การประเมินการฝึกประสบการณ์ภาคสนามโดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..

	5.3
	การประเมินการฝึกประสบการณ์ภาคสนามโดยอาจารย์พี่นิเทศ
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..

	5.4
	การประเมินการฝึกประสบการณ์ภาคสนามโดยอาจารย์พี่เลี้ยงภาคปฎิบัติ และผู้แทนจากสถานประกอบการ/แหล่งฝึกประสบการณ์ภาคสนาม
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..


	5.5
	การประเมินการฝึกประสบการณ์ภาคสนามโดยผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอื่นๆ……………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..





	หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง

	6.1
	การดำเนินการเพื่อปรับปรุงการฝึกประสบการณ์ภาคสนามครั้งที่ผ่านมา
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..

	6.2
	ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการฝึกประสบการณ์ภาคสนามจากรายงานการประเมินครั้งก่อน

	
		การปรับปรุงการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม
จากรายงานการประเมินครั้งก่อน
	ความสำเร็จและผลกระทบ

	
	

	
	




	6.3
	ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป

	
		ข้อเสนอแผนปรับปรุง
	เวลาที่ควรแล้วเสร็จ
	ผู้รับผิดชอบ

	

	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	




	6.4
	6.4 ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………..



	 
	ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา ...............................................................
ลงชื่อ  ..............................................................    
วันที่รายงาน ....................................................

             ชื่อประธานหลักสูตร/อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ................................................................
ลงชื่อ ................................................................     
วันที่รายงาน .....................................................
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